
　
現
在
、
油
脂
や
イ
ー
ス
ト
な
ど
の
加
工

食
品
用
原
料
を
扱
う
事
業
部
に
所
属
し
て

い
ま
す
。
こ
れ
ま
で
、
営
業
や
商
品
企
画
、

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
な
ど
を
担
当
し
て
き
ま

し
た
。
高
校
時
代
に
家
業
を
手
伝
っ
た
こ

と
が
経
営
学
へ
の
興
味
に
つ
な
が
り
、
大

学
で
は
企
業
へ
の
商
品
開
発
提
案
に
も
取

り
組
み
ま
し
た
。
そ
し
て
、
就
職
先
を
考

え
る
中
で
、
人
の
暮
ら
し
を
技
術
で
豊
か

に
す
る
会
社
に
関
心
を
持
つ
よ
う
に
な
り
、

株
式
会
社
カ
ネ
カ
に
入
社
し
ま
し
た
。

　
入
社
し
て
10
年
が
経
ち
ま
す
が
、
海
外

拠
点
が
増
え
る
な
ど
、
仕
事
の
面
で
も
グ

ロ
ー
バ
ル
化
を
感
じ
ま
す
。
し
か
し
、
よ

り
大
き
な
変
化
だ
と
感
じ
る
の
は
、
競
争

が
激
し
く
変
化
の
多
い
社
会
の
中
で
の
、

新
し
い
価
値
を
創
出
す
る
必
要
性
で
す
。

私
の
事
業
部
で
は
マ
ー
ガ
リ
ン
や
イ
ー
ス

ト
を
扱
う
の
で
す
が
、
お
客
様
に
新
し
い

価
値
を
提
供
す
る
た
め
に
は
、
時
に
は
現

在
の
マ
ー
ガ
リ
ン
や
イ
ー
ス
ト
の
枠
を
超

え
た
発
想
の
製
品
提
案
が
必
要
に
な
っ
て

く
る
と
思
い
ま
す
。
自
分
た
ち
の
常
識
に

と
ら
わ
れ
ず
に
、
よ
り
広
い
視
野
を
持
っ

て
考
え
る
必
要
性
が
高
ま
っ
て
い
ま
す
。

　
実
際
、
上
司
は
よ
く
「
長
期
の
目
標
と

短
期
の
目
標
を
し
っ
か
り
と
区
別
し
た
上

で
、
そ
れ
ら
を
融
合
さ
せ
な
が
ら
仕
事
を

し
な
さ
い
」
と
言
い
ま
す
。
競
争
も
変
化

も
激
し
い
グ
ロ
ー
バ
ル
社
会
で
会
社
が
存

在
し
続
け
る
た
め
に
は
、
主
力
製
品
を
守

り
続
け
る
こ
と
だ
け
に
注
力
す
る
の
で
は

な
く
、
時
に
は
本
業
か
ら
逸
脱
す
る
こ
と

も
恐
れ
ず
に
、
自
由
な
発
想
で
ビ
ジ
ネ
ス

を
考
え
る
こ
と
が
大
切
だ
と
思
い
ま
す
。

　
こ
れ
ま
で
の
常
識
に
と
ら
わ
れ
な
い
た

め
に
は
、
市
場
の
動
向
を
つ
ぶ
さ
に
見
る

こ
と
は
も
ち
ろ
ん
、
社
内
の
様
々
な
部
署

の
人
た
ち
と
対
話
を
重
ね
る
こ
と
が
重
要

で
す
。
ま
し
て
、
人
々
の
嗜し

好こ
う

が
多
様
化

し
て
い
る
今
、営
業
部
門
、技
術
部
門
、マ
ー

ケ
テ
ィ
ン
グ
部
門
な
ど
が
そ
れ
ぞ
れ
の
知

見
を
持
ち
寄
り
、
新
し
い
価
値
を
つ
く
る

た
め
に
協
力
し
て
い
く
こ
と
が
ま
す
ま
す

重
要
に
な
っ
て
い
る
と
感
じ
ま
す
。

　
20
代
半
ば
の
頃
、
営
業
を
担
当
し
て
い

て
、
取
引
先
と
の
ト
ラ
ブ
ル
が
続
い
た
こ

と
が
あ
り
ま
し
た
。
結
果
的
に
は
、
迷
惑

を
か
け
た
取
引
先
と
も
そ
れ
ま
で
以
上
の

よ
り
よ
い
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
を
築
く
こ

と
が
で
き
ま
し
た
が
、
そ
れ
は
技
術
部
門

な
ど
他
部
署
の
社
員
も
総
出
と
な
っ
て
、

先
方
の
想
定
を
上
回
る
く
ら
い
真し

ん

摯し

に
、

反
省
の
気
持
ち
と
具
体
的
な
改
善
策
を
伝

え
る
こ
と
が
で
き
た
か
ら
だ
と
思
っ
て
い
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こ
れ
ま
で
の
常
識
に
と
ら
わ
れ
ず

新
し
い
価
値
を
追
求
す
る

社
会
人
が
語
る

社
会
の
「
今
」
と
「
こ
れ
か
ら
」、

私
た
ち
の
生
き
方
・
働
き
方

Ｉ
Ｃ
Ｔ
の
発
展
や
少
子
高
齢
化
、
グ
ロ
ー
バ
ル
化
な
ど
に
よ
り
社
会
が
大
き
く
変
わ
る
中
、

生
徒
た
ち
は
こ
れ
か
ら
ど
の
よ
う
な
生
き
方
・
働
き
方
を
選
択
し
て
い
く
こ
と
に
な
る
の
だ
ろ
う
か
。

次
代
を
創
る
２
人
の
若
手
社
会
人
の
話
か
ら
、
自
ら
の
進
路
を
切
り
開
く
た
め
に
必
要
な
力
を
考
え
る
。

常
識
か
ら
自
由
に
な
る
た
め
に

仲
間
と
語
り
、
考
え
続
け
る

株
式
会
社
カ
ネ
カ

食
品
事
業
部
　
販
売
促
進
第
二
グ
ル
ー
プ

販
促
企
画
チ
ー
ム

中
原
実
香
さ
ん
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特
集
　
　
10
年
後
、
20
年
後
の
社
会
を
見
据
え
た
　

こ
れ
か
ら
の
進
路
指
導
の
あ
り
方

ま
す
。「
相
手
の
こ
と
を
理
解
し
た
い
」「
一

緒
に
考
え
た
い
」
と
い
う
思
い
に
社
内
の

メ
ン
バ
ー
が
応
え
て
く
れ
、
そ
し
て
そ
の

様
子
を
見
た
取
引
先
の
方
た
ち
に
も
理
解

を
示
し
て
も
ら
え
た
の
で
す
。

　
お
客
様
に
は
お
客
様
の
、
他
部
署
に
は

他
部
署
の
考
え
が
あ
り
ま
す
。
い
つ
も
私

と
意
見
や
思
い
が
一
致
す
る
と
は
限
り
ま

せ
ん
。
そ
れ
で
も
、
相
手
を
理
解
し
た
い

と
い
う
気
持
ち
を
持
っ
て
接
す
る
こ
と
で
、

相
手
も
私
の
こ
と
を
理
解
し
て
く
れ
る
よ

う
に
な
り
、
一
緒
に
よ
り
よ
い
改
善
策
を

見
つ
け
よ
う
と
い
う
動
き
に
つ
な
が
っ
て

い
き
ま
す
。
お
互
い
を
尊
重
し
、
対
話
を

重
ね
る
中
で
こ
そ
、
自
分
た
ち
の
常
識
を

間
や
同
僚
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の

機
会
は
一
気
に
減
り
、
社
会
人
と
し
て
こ

れ
ま
で
積
み
上
げ
て
き
た
自
分
の
あ
り
方

が
一
変
し
た
こ
と
に
戸
惑
い
ま
し
た
。

　
社
会
人
で
あ
り
、
家
庭
人
で
も
あ
る
新

し
い
自
分
を
模
索
す
る
中
で
気
づ
い
た
の

は
、
自
分
が
狭
い
価
値
観
の
中
の
「
母
親

像
」
に
し
ば
ら
れ
て
い
た
と
い
う
こ
と
で

し
た
。
仕
事
と
子
育
て
の
両
立
の
た
め
に

は
、
時
に
は
何
か
を
捨
て
た
り
、
後
回
し

に
し
た
り
す
る
こ
と
も
必
要
な
の
に
、
私

に
は
そ
れ
が
で
き
て
い
ま
せ
ん
で
し
た
。

ま
た
、
家
族
や
同
僚
に
頼
る
こ
と
を
「
甘

え
だ
」
と
思
う
自
分
も
い
ま
し
た
。
今
は
、

家
事
に
対
し
て
は
「
こ
こ
ま
で
や
れ
ば
よ

い
」
と
割
り
切
る
代
わ
り
に
、
毎
日
こ
の

時
間
は
子
ど
も
と
の
時
間
に
す
る
と
決
め

る
な
ど
、
優
先
順
位
を
つ
け
ら
れ
る
よ
う

に
な
り
ま
し
た
が
、
価
値
観
を
変
え
る
の

は
簡
単
で
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
仕
事

や
家
事
に
追
わ
れ
、
こ
の
ま
ま
で
は
倒
れ

て
し
ま
う
か
も
…
…
と
ぎ
り
ぎ
り
ま
で
追

い
詰
め
ら
れ
て
、
や
っ
と
そ
れ
ま
で
の
自

分
の
価
値
観
を
崩
し
、
発
想
の
転
換
を
す

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　
女
性
の
社
会
進
出
は
、
日
本
で
は
ま
だ

道
半
ば
で
す
。
身
近
な
ロ
ー
ル
モ
デ
ル
も

多
く
は
あ
り
ま
せ
ん
。
だ
か
ら
こ
そ
、
私

た
ち
は
「
社
会
人
」「
母
親
」
の
古
い
モ

デ
ル
に
と
ら
わ
れ
な
い
よ
う
、
周
囲
の
人

と
話
し
合
い
な
が
ら
、
あ
る
べ
き
姿
を
考

え
る
こ
と
が
必
要
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

今
も
、
同
僚
の
女
性
社
員
に
家
庭
と
仕
事

の
両
立
に
つ
い
て
話
を
聞
き
、
私
ら
し
い

あ
り
方
を
考
え
続
け
て
い
ま
す
。

　
ビ
ジ
ネ
ス
も
、
家
庭
と
仕
事
の
両
立
も
、

正
解
は
１
つ
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
だ
か
ら

こ
そ
「
本
当
に
そ
う
な
の
か
、
そ
う
で
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
の
か
」
と
、
自
分
や
周

囲
に
問
い
か
け
、
と
も
に
考
え
続
け
ら
れ

る
人
で
あ
り
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

超
え
ら
れ
る
瞬
間
が
生
ま
れ
ま
す
。
そ
し

て
、
そ
れ
が
会
社
を
、
そ
し
て
社
会
を
も

よ
り
よ
く
し
て
い
く
一
歩
に
な
る
の
だ
と

思
い
ま
す
。
ま
た
、「
私
は
こ
の
会
社
で
、

こ
ん
な
風
に
社
会
に
貢
献
し
て
い
る
」
と

い
う
自
信
に
も
つ
な
が
る
は
ず
で
す
。

　
仕
事
と
育
児
の
両
立
が
始
ま
り
、
3
年

目
に
な
り
ま
す
。
元
々
、
子
ど
も
が
生
ま

れ
て
も
仕
事
は
続
け
る
つ
も
り
で
し
た
が
、

実
際
は
想
像
以
上
に
大
変
な
こ
と
ば
か
り

で
し
た
。
子
育
て
や
家
事
の
時
間
が
格
段

に
増
え
た
た
め
、
仕
事
に
充
て
ら
れ
る
時
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社
会
人
、
家
庭
人
と
し
て

疑
問
を
投
げ
か
け
続
け
る

なかはら・みか◎神戸大学経営学部卒業。2006 年、
株式会社カネカ入社。マーケティングや営業などを
担当。12 年に出産・育児休業を取得。復帰後、現
在のチームに所属。

高校時代に自分の枠を超えたり、常識を
見直したりする経験をするとよいと思
います。私の場合は、短期留学が自分の
常識を問い直す初めての経験になりまし
た。自分の枠を超えることで、自分とは
何かを考えることができますし、自分を
形づくっている軸、コアの部分に気づく
ことができるのではないでしょうか。

私が考える
これからの高校生に求められること
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