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評
価
を
通
じ
て
一
人
ひ
と
り
の

良
さ
に
着
目
し
、自
己
変
革
を
促
す

学
習
評
価
の
規
準
や
方
法
は
、
必
ず
し
も
学
校
全
体
で
共
通
理
解
さ
れ
て
い
な
い
の
が
現
状
だ
。

新
課
程
で
は
、
思
考
力
・
判
断
力
・
表
現
力
の
育
成
が
重
視
さ
れ
、

そ
れ
ら
の
力
を
適
切
に
評
価
す
る
こ
と
も
求
め
ら
れ
て
い
る
。
新
課
程
に
お
け
る
学
習
評
価
の
あ
り
方
に
つ
い
て
、

国
士
舘
大
の
北
俊
夫
教
授
と
東
京
都
足
立
区
立
本
木
小
学
校
の
平
山
仁
美
校
長
に
聞
い
た
。

総
論

│
学
習
評
価
の
役
割
に
つ
い
て
、
ま
ず
先
生
方
の

考
え
を
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。

北　
「
学
習
評
価
」
と
聞
い
て
、
多
く
の
人
が
思
い

浮
か
べ
る
の
は
、通
知
表
や
テ
ス
ト
だ
と
思
い
ま
す
。

つ
ま
り
、
成
績
を
付
け
て
記
録
し
、
本
人
や
保
護
者
、

上
級
学
校
に
伝
え
る
こ
と
が
、
学
習
評
価
の
役
割
だ

と
考
え
て
い
る
人
が
多
い
と
い
う
こ
と
で
す
。

　

確
か
に
、
成
績
を
付
け
る
こ
と
は
学
習
評
価
の
重

要
な
側
面
で
は
あ
り
ま
す
が
、
本
来
の
役
割
は
別
に

あ
る
と
考
え
ま
す
。
そ
れ
は
子
ど
も
の
学
力
を
伸

ば
す
こ
と
で
す
。
学
習
評
価
は
、「
成
績
を
付
け
る
」

こ
と
よ
り
も
、「
学
力
を
付
け
る
」
こ
と
を
優
先
し

て
行
わ
れ
る
べ
き
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

平
山　

お
っ
し
ゃ
る
通
り
、
学
習
評
価
の
主
た
る
役

割
は
、
一
定
の
尺
度
を
設
け
て
付
け
る
「
評
定
」
と

は
異
な
る
と
思
い
ま
す
。
学
習
評
価
は
、
子
ど
も
一

人
ひ
と
り
の
良
さ
や
可
能
性
に
着
目
し
、
そ
の
一
層

の
開
花
を
促
す
も
の
で
す
。
教
師
は
評
価
を
機
に
、

子
ど
も
を
更
に
伸
ば
し
た
り
変
容
さ
せ
た
り
す
る
方

策
を
考
え
ま
す
。
そ
れ
を
せ
ず
に
一
方
的
に
教
え
る

だ
け
で
は
、
教
師
と
し
て
の
役
割
を
十
分
に
果
た
し

て
い
な
い
と
思
い
ま
す
。

北　

２
０
１
０
年
３
月
に
中
央
教
育
審
議
会
が
出
し

た
「
児
童
生
徒
の
学
習
評
価
の
在
り
方
に
つ
い
て
」

の
報
告
に
は
、
学
習
評
価
の
役
割
に
関
す
る
重
要
な

指
摘
が
あ
り
ま
す
（
図
１
）。
こ
こ
で
は
、
学
習
指

導
要
領
は
「
指
導
」
の
面
か
ら
、学
習
評
価
は
「
結
果
」

の
面
か
ら
、
教
育
水
準
の
維
持
向
上
を
保
障
す
る
も

の
で
あ
る
と
述
べ
て
い
ま
す
。
つ
ま
り
、
学
習
評
価

は
、「
評
定
を
付
け
て
終
わ
り
」と
い
う
の
で
は
な
く
、

も
し
「
不
十
分
」
と
評
価
さ
れ
た
子
ど
も
が
い
れ
ば
、

学
力
を
付
け
る
た
め
に
再
び
指
導
す
る
こ
と
に
生
か

さ
れ
る
も
の
で
す
。

　
「
指
導
と
評
価
の
一
体
化
」
と
よ
く
い
わ
れ
ま
す

が
、
教
育
水
準
の
維
持
向
上
の
た
め
に
は
「
目
標
と

指
導
と
評
価
の
一
体
化
」
が
大
事
だ
と
考
え
ま
す
。

明
確
な
目
標
に
沿
っ
て
指
導
と
評
価
を
行
う
か
ら
こ

そ
、
つ
ま
ず
い
て
い
る
子
ど
も
を
指
導
で
き
ま
す
。

目
標
と
指
導
と
評
価
は
三
角
形
の
頂
点
に
位
置
付
け

ら
れ
る
の
で
す
。

平
山　

学
校
で
は
、
目
標
に
準
拠
し
て
観
点
別
の
評

出典／文部科学省中央教育審議会　初等中等教育分科会「児童生
徒の学習評価の在り方について（報告）」（２０１０年３月）より抜粋

図１ 学習評価の役割について

3．学習評価の今後の方向性について
学習評価の意義と学習評価を踏まえた教育活動の
改善の重要性

（１）

…学習指導要領は、各学校において編成され
る教育課程の基準として、すべての児童生徒
に対して指導すべき内容を示したものであ
り、指導の面から全国的な教育水準の維持向
上を保障するものであるのに対し、学習評価
は、児童生徒の学習状況を検証し、結果の面
から教育水準の維持向上を保障する機能を有
するものと言える。

成
績
を
付
け
る
よ
り
も

「
学
力
」を
付
け
る
た
め
の
も
の

■
学
習
評
価
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役
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価
規
準
（
判
断
す
る
際
の
も
の
さ
し
）
を
作
成
し
て

評
価
を
行
い
ま
す
。
目
標
に
達
し
て
い
な
い
子
ど
も

に
は
、
支
援
を
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
も
し
、
多

く
の
子
ど
も
が
目
標
に
達
し
な
い
状
況
に
あ
る
な
ら

ば
、教
師
の
指
導
に
問
題
が
あ
る
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

つ
ま
り
、
目
標
に
準
じ
た
学
習
評
価
は
、
子
ど
も
の

学
習
状
況
を
把
握
す
る
と
共
に
、
教
師
が
自
分
の
授

業
を
振
り
返
る
指
標
と
な
る
わ
け
で
す
。

　

学
習
評
価
の
も
う
１
つ
の
意
味
は
、
子
ど
も
一
人

ひ
と
り
の
良
さ
や
可
能
性
を
見
い
だ
す
こ
と
に
あ
り

ま
す
。
教
師
は
、
子
ど
も
の
発
想
や
着
眼
点
な
ど
を

肯
定
的
に
受
け
止
め
て
、
個
性
を
発
見
し
、
そ
の
伸

長
を
促
す
よ
う
な
評
価
を
心
掛
け
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん
。

北　

平
山
先
生
が
お
話
し
さ
れ
た
通
り
、
学
習
評
価

に
は
「
教
師
」
と
「
子
ど
も
」
の
２
つ
の
軸
が
あ
り

ま
す
。
教
師
が
設
定
し
た
目
標
や
評
価
規
準
に
達
し

た
か
ど
う
か
を
見
る
評
価
と
、
そ
の
子
ど
も
が
以
前

に
比
べ
て
成
長
し
た
部
分
を
見
る
評
価
や
、
相
対
的

に
得
意
な
こ
と
を
見
い
だ
し
て
行
う
評
価
で
す
。
後

者
の
子
ど
も
を
軸
に
し
た
評
価
を
「
個
人
内
評
価
」

と
い
い
、
目
標
に
達
し
て
い
な
く
て
も
、
以
前
よ
り

も
進
歩
の
状
況
が
見
ら
れ
れ
ば
褒
め
る
こ
と
が
出
来

ま
す
。

平
山　

学
習
評
価
の
基
本
は
、
褒
め
て
伸
ば
す
こ
と

に
あ
る
と
思
い
ま
す
。
褒
め
る
こ
と
で
次
へ
の
意
欲

が
出
て
き
ま
す
し
、
自
分
か
ら
や
っ
て
み
よ
う
と
い

う
積
極
性
も
生
ま
れ
る
で
し
ょ
う
。「
面
白
い
こ
と

に
気
付
い
た
ね
」「
い
い
意
見
だ
ね
」
な
ど
、
ま
ず

は
子
ど
も
の
考
え
を
認
め
る
こ
と
が
大
事
だ
と
考
え

ま
す
。

北　
「
成
長
し
た
ね
」
と
言
わ
れ
れ
ば
誰
で
も
う
れ

し
い
で
す
し
、
自
分
が
頑
張
っ
た
こ
と
に
自
信
を
持

て
ま
す
。
褒
め
た
上
で
、
ど
こ
を
頑
張
れ
ば
も
っ
と

良
く
な
る
か
、
更
な
る
課
題
を
伝
え
る
と
、
や
る
気

が
出
て
き
ま
す
。

│
学
習
評
価
に
つ
い
て
、
ど
の
よ
う
な
課
題
が
あ

る
の
で
し
ょ
う
か
。

北　

学
習
評
価
は
、
子
ど
も
に
学
力
を
付
け
、
伸
ば

す
た
め
に
行
う
も
の
で
す
。
し
か
し
、
教
師
に
よ
っ

て
意
識
に
ば
ら
つ
き
が
あ
る
の
が
現
状
の
よ
う
で
す

（
Ｐ
．６
図
２
）。
先
生
方
は
、
評
価
を
評
定
と
し
て
捉

え
る
傾
向
が
強
く
、
保
護
者
に
評
価
の
結
果
を
伝
達

す
る
た
め
に
行
う
と
い
う
、
学
習
評
価
が
目
的
化
し

て
い
る
こ
と
は
否
め
ま
せ
ん
。
ま
た
、
子
ど
も
の
成

績
が
悪
い
と
、
教
師
は
指
導
上
の
責
任
が
自
分
に
あ

る
と
考
え
て
し
ま
う
面
も
あ
り
ま
す
。
そ
の
た
め
、

学
習
評
価
の
研
究
に
熱
心
に
な
れ
な
い
の
だ
ろ
う
と

思
い
ま
す
。

　

国
立
教
育
政
策
研
究
所
が
示
し
て
い
る
評
価
規
準

や
評
価
方
法
は
、
教
科
ご
と
の
専
門
家
が
作
成
し
て

お
り
、
大
変
よ
く
出
来
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
全
教

科
を
教
え
る
小
学
校
の
先
生
に
は
、
そ
れ
ら
を
全
て

東
京
都
足
立
区
立
本
木
小
学
校

平
山
仁
美
校
長

ひ
ら
や
ま
・
ひ
と
み
◎
東
京
都
の
公
立
小
学
校
教
諭
、
足
立
区
立
花
畑
西

小
学
校
長
な
ど
を
経
て
、
現
職
。

足
立
区
立
本
木
小
学
校
◎
２
０
１
２
年
４
月
、
本
木
小
学
校
と
本
木
東
小

学
校
が
統
合
し
て
で
き
る
。「
子
ど
も
の
よ
さ
を
大
切
に
し
て
、
ど
の
子

も
伸
ば
す
本
木
の
教
育
」
を
目
指
す
。
児
童
数
は
４
５
０
人
。

国
士
舘
大
体
育
学
部
こ
ど
も
ス
ポ
ー
ツ
教
育
学
科

北
俊
夫
教
授

き
た
・
と
し
お
◎
東
京
都
公
立
小
学
校
教
諭
、
東
京
都
教
育
委
員
会
指
導

主
事
、
文
部
省
（
現
文
部
科
学
省
）
初
等
中
等
教
育
局
教
科
調
査
官
、
岐

阜
大
教
授
を
経
て
現
職
。
専
門
は
社
会
科
教
育
、
教
育
課
程
論
。
著
書
に

『
子
ど
も
の
学
力
を
つ
け
る
学
習
評
価
』（
文
溪
堂
）、『
新
社
会
科
／
全
学

年
・
全
単
元
の
評
価
規
準
一
覧
』（
明
治
図
書
出
版
）
な
ど
。

経
験
豊
富
な
先
生
か
ら

継
承
し
た
い
指
導
と
評
価

■
学
習
評
価
に
お
け
る
課
題
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い
」
と
言
っ
て
子
ど
も
に
任
せ
る
の
で
は
な
く
、
教

師
が
し
っ
か
り
か
じ
取
り
を
す
る
必
要
が
あ
り
ま

す
。
板
書
で
子
ど
も
の
考
え
を
整
理
し
な
が
ら
話
し

合
わ
せ
た
り
、
あ
る
テ
ー
マ
に
つ
い
て
「
あ
な
た
は

ど
う
思
い
ま
す
か
」
と
発
問
し
た
り
、
教
師
が
導
い

て
子
ど
も
の
思
考
を
引
き
出
す
こ
と
が
大
切
で
す
。

北　

思
考
力
・
判
断
力
・
表
現
力
を
評
価
す
る
の
は

難
し
い
と
よ
く
い
わ
れ
ま
す
が
、
そ
れ
ら
の
能
力
を

育
む
指
導
が
出
来
て
い
れ
ば
、
自
ず
と
評
価
で
き
る

と
思
い
ま
す
。
指
導
と
評
価
は
一
体
の
も
の
だ
か
ら

で
す
。
ど
の
よ
う
に
思
考
力
を
育
て
る
か
を
考
え
た

授
業
で
は
、
あ
ら
か
じ
め
子
ど
も
の
思
考
の
流
れ
を

想
定
し
て
い
る
た
め
、
子
ど
も
の
思
考
の
状
況
を
見

取
る
こ
と
が
出
来
ま
す
。

使
い
こ
な
せ
な
い
こ
と
も
、
学
習
評
価
が
難
し
い
と

捉
え
ら
れ
て
い
る
一
因
な
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

更
に
、
指
導
や
評
価
の
技
法
が
ベ
テ
ラ
ン
教
師
か

ら
若
手
教
師
に
継
承
さ
れ
に
く
く
な
っ
て
い
る
こ
と

も
、学
習
評
価
の
課
題
に
挙
げ
る
こ
と
が
出
来
ま
す
。

平
山　

若
手
教
師
に
は
、
出
来
る
だ
け
教
職
経
験
の

豊
富
な
教
師
の
授
業
を
見
に
行
く
よ
う
に
指
導
し
て

い
ま
す
。
ベ
テ
ラ
ン
教
師
が
ど
ん
ど
ん
退
職
し
、
年

齢
層
の
バ
ラ
ン
ス
が
崩
れ
つ
つ
あ
る
た
め
、
問
題
意

識
を
持
っ
て
取
り
組
む
べ
き
課
題
だ
と
考
え
ま
す
。

│
新
課
程
に
な
り
、
思
考
力
・
判
断
力
・
表
現
力

な
ど
が
当
初
よ
り
育
っ
て
い
る
と

い
う
調
査
結
果
も
あ
り
ま
す
（
図

３
）。
そ
れ
ら
の
力
を
伸
ば
す
た

め
に
は
、
ど
の
よ
う
な
学
習
評
価

が
適
切
だ
と
お
考
え
で
す
か
。

平
山　

今
の
子
ど
も
は
、「
な
か

な
か
自
分
の
考
え
を
持
て
な
い
」

「
判
断
や
表
現
が
苦
手
」
と
い
わ

れ
ま
す
。
し
か
し
、
そ
れ
は
、
子

ど
も
が
自
ら
考
え
る
、
判
断
す
る

よ
う
な
場
面
を
、
授
業
に
あ
ま
り

設
け
て
い
な
か
っ
た
こ
と
の
裏
返

し
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。
例

え
ば
、
授
業
で
子
ど
も
同
士
が
考

え
を
「
伝
え
合
う
」
場
面
は
あ
っ

て
も
、
友
だ
ち
と
考
え
を
深
め
た
り
、
新
た
な
考
え

を
生
み
出
し
た
り
と
い
っ
た
変
容
に
至
る
よ
う
な

「
話
し
合
い
」
に
な
っ
て
い
な
い
ケ
ー
ス
は
よ
く
見

ら
れ
ま
す
。

北　

日
本
の
教
師
は
、「
教
え
上
手
」
と
い
わ
れ
て

い
ま
す
。知
識
や
技
能
を
教
え
る
の
は
得
意
で
す
が
、

「
育
て
る
」
こ
と
は
あ
ま
り
得
意
で
は
な
い
よ
う
で

す
。
思
考
力
・
判
断
力
・
表
現
力
は
教
え
て
身
に
付

く
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
教
育
の
「
育
」
の
部
分

で
あ
り
、「
関
心
・
意
欲
・
態
度
」
と
同
じ
よ
う
に
、

育
て
て
身
に
付
い
て
い
く
も
の
で
す
。
そ
の
育
て
方

に
つ
い
て
は
ま
だ
十
分
な
実
践
が
な
く
、
指
導
方
法

が
定
着
し
て
い
な
い
の
が
現
状
で
す
。

平
山　

思
考
力
な
ど
を
育
て
る
に
は
、「
考
え
な
さ

＊『VIEW21』小学版読者モニターアンケート（２０１２年３月実施）

図２ 学習評価についての課題

数値化が難しい、点数では測りきれない

評価規準に客観性を持たせることが難しい。
教師の主観になってしまう面がある

教師の力量の問題、教師によるばらつきがある

教師自身の意識改革と一層の力量向上が
なかなか進まない

上記のような評価の課題を克服するだけの
時間がない

●

●

●

●

●

思
考
力
を
育
む
指
導
を
工
夫
す
る
こ
と
で

自
ず
と
学
習
評
価
も
出
来
る

■
思
考
力
・
判
断
力
・
表
現
力
を
高
め
る
学
習
評
価

図３ 子どもの能力について感じる変化

新課程の実施以降、教師は子どもの思考力・判断力・表現力などの力が徐々
に育ってきていると実感している

注１）それぞれの児童が「増えた」の％
出典／Benesse 教育研究開発センター「新教育課程２０１１年度末調査」
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（％）
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感じたことを表現できる
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情報を分析・評価できる

事実を正確に理解できる

◎新学習指導要領の実施によって、児童はどのように変わって
きていると思いますか

思考力・判断力・
表現力が育っている

分かりやすく
伝えたり、説明できる
考えを伝え合ったり、

議論できる
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平
山　

子
ど
も
が
ど
の
よ
う
な
考
え
や
判
断
を
し
た

の
か
を
把
握
す
る
に
は
、
根
拠
を
明
確
に
す
る
こ
と

が
何
よ
り
重
要
だ
と
思
い
ま
す
。
そ
の
た
め
に
は
、

子
ど
も
が
考
え
た
こ
と
を
表
出
さ
せ
る
必
要
が
あ
り

ま
す
。
具
体
的
に
は
、
ノ
ー
ト
に
自
分
の
考
え
や
そ

の
理
由
を
書
か
せ
る
、
話
し
合
い
な
ど
の
交
流
場
面

を
設
け
て
考
え
の
変
容
と
そ
の
根
拠
を
明
確
に
さ
せ

る
と
い
っ
た
学
習
活
動
を
通
し
て
、
子
ど
も
の
思
考

や
判
断
の
様
子
を
把
握
で
き
ま
す
。

北　

子
ど
も
に
根
拠
を
考
え
さ
せ
る
こ
と
が
大
切
で

す
。
例
え
ば
、
工
場
見
学
に
行
っ
た
後
、
必
ず
感
想

を
聞
く
と
思
い
ま
す
。「
大
変
だ
と
思
い
ま
し
た
」「
や

り
が
い
が
あ
り
そ
う
で
し
た
」
と
思
っ
た
こ
と
を
答

え
さ
せ
て
終
わ
っ
て
は
い
な
い
で
し
ょ
う
か
。「
ど

う
し
て
、
そ
う
思
っ
た
の
か
」
と
問
い
返
せ
ば
、
概

念
を
具
体
化
さ
せ
る
「
演え

ん
え
き繹

的
」
な
思
考
を
促
せ
ま

す
。
更
に
、い
ろ
い
ろ
な
考
え
が
出
て
き
た
時
に
は
、

「
ま
と
め
て
ご
ら
ん
」
と
問
い
掛
け
、
整
理
さ
せ
る

こ
と
で
「
帰
納
的
」
な
思
考
力
が
育
ち
ま
す
。
子
ど

も
の
発
言
に
対
し
て
教
師
は
ど
の
よ
う
に
応
え
る
か

に
よ
っ
て
、思
考
力
の
育
ち
は
大
き
く
変
わ
り
ま
す
。

若
手
の
先
生
は
、
経
験
豊
か
な
先
生
と
子
ど
も
と
の

発
言
の
や
り
と
り
を
よ
く
聞
き
、
そ
う
し
た
力
を
磨

い
て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
。

│
目
に
見
え
な
い
力
を
測
る
上
で
は
、
評
価
の
客

観
化
が
難
し
い
と
い
う
声
も
聞
か
れ
ま
す
（
図
４
）。

平
山　

数
値
化
で
き
る
力
は
一
部
に
過
ぎ
ず
、
教
師

が
子
ど
も
の
内
面
を
丁
寧
に
見
取
る
こ
と
が
重
要
で

す
。
人
が
人
を
見
る
わ
け
で
す
か
ら
、
１
０
０
％
客

観
的
と
い
う
の
は
無
理
が
あ
り
ま
す
が
、
経
験
を
積

ん
だ
教
師
の
目
は
節
穴
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
一
人
ひ

と
り
の
子
ど
も
の
良
さ
や
可
能
性
を
き
ち
ん
と
見
抜

い
て
評
価
で
き
る
と
思
い
ま
す
。

北　

そ
も
そ
も
、
教
師
に
よ
っ
て
子
ど
も
に
対
す
る

見
方
に
多
少
の
違
い
が
あ
る
こ
と
は
、
む
し
ろ
自
然

な
こ
と
で
は
な
い
か
と
考
え
て
い
ま
す
。
教
師
に
よ

る
見
方
の
違
い
は
、多
様
な
評
価
に
つ
な
が
り
ま
す
。

子
ど
も
を
複
眼
的
に
見
取
る
「
ト
ン
ボ
の
目
」
は
大

切
で
す
。
教
師
そ
れ
ぞ
れ
に
見
方
の
持
ち
味
が
あ
っ

て
も
良
い
と
思
い
ま
す
。

平
山　

確
か
に
、
担
任
が
変
わ
る
こ
と
に
よ
っ
て
評

価
が
変
わ
り
、
自
信
を
持
つ
子
ど
も
も
い
ま
す
。
１

人
の
教
師
が
子
ど
も
に
与
え
ら
れ
る
刺
激
に
は
限
界

が
あ
り
、
違
う
教
師
が
違
う
刺
激
を
与
え
て
、
子
ど

も
の
新
た
な
良
さ
を
引
き
出
し
て
い
く
こ
と
も
大
切

で
す
。

北　
「
き
ち
ん
と
評
価
さ
れ
て
い
る
」
と
い
う
信
頼

関
係
が
、
教
師
と
子
ど
も
・
保
護
者
と
の
間
に
築
け

て
い
れ
ば
、
あ
る
程
度
の
主
観
が
入
っ
て
も
問
題
な

い
の
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。
客
観
性
の
み
を
重

視
す
る
と
、
評
価
方
法
が
固
定
化
し
、
学
力
の
総
体

を
捉
え
に
く
く
な
る
恐
れ
も
あ
り
ま
す
、
目
に
見
え

な
い
部
分
や
内
面
を
捉
え
る
な
ど
、
児
童
理
解
の
研

鑽
を
重
ね
、
評
価
の
妥
当
性
や
信
頼
性
を
高
め
る
工

夫
を
す
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

│
学
習
評
価
を
よ
り
効
果
的
に
行
う
に
は
、
ど
の

よ
う
な
工
夫
が
あ
る
で
し
ょ
う
か
。

平
山　

前
任
校
で
は
「
評
価
・
支
援
シ
ー
ト
」
の
活

用
を
試
み
ま
し
た
。
授
業
の
ね
ら
い
に
最
も
直
結
す

る
場
面
で
使
用
し
ま
す
。
児
童
の
座
席
表
が
あ
り
、

欄
外
に
は
評
価
規
準
お
よ
び
想
定
さ
れ
る
支
援
な
ど

を
書
い
て
お
き
ま
す
。机
間
指
導
の
際
に
有
効
で
す
。

教
師
が
予
測
で
き
て
い
な
い
つ
ま
ず
き
も
あ
る
た

め
、
用
意
し
た
支
援
策
で
は
十
分
に
補
え
な
い
こ
と

も
あ
り
ま
す
が
、
あ
ら
か
じ
め
考
え
て
お
く
の
と
そ

う
で
な
い
の
で
は
大
違
い
で
す
。

北　

ど
の
場
面
で
評
価
す
る
か
と
い
う
タ
イ
ミ
ン
グ

児
童
理
解
を
研
鑽
し

評
価
の
妥
当
性
や
信
頼
性
を
高
め
る

自
己
評
価
や
相
互
評
価
で

子
ど
も
の
自
己
変
革
を
促
す

■
実
践
の
ヒ
ン
ト

注１）数値は肯定率を表す。 無回答・不明を除いて算出
出典／ Benesse 教育研究開発センター「第５回学習指導基本
調査」（２０１０）

教師の客観的な基準を使った評価への意識は高まっている

図４ 教師の評価に関する意識の変化

客観的な基準を使って、
子どもを公平に
評価すること

直感的であっても、
子どもの個性を

重視して評価すること
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8［小学版］2012 Vol .2

も
重
要
で
す
。
例
え
ば
、
記
録
に
残
す
た
め
の
終
末

の
ま
と
め
の
場
面
だ
け
に
し
ま
す
。
そ
れ
を
授
業
後

に
確
認
す
る
よ
う
に
し
て
、
授
業
中
は
指
導
に
専
念

し
ま
す
。

　

授
業
で
は
、
全
員
に
十
分
な
学
力
を
付
け
さ
せ
る

こ
と
を
念
頭
に
置
き
、
出
来
て
い
な
い
子
ど
も
を
な

く
す
こ
と
を
最
優
先
に
考
え
て
い
た
だ
き
た
い
と
思

い
ま
す
。

平
山　

も
ち
ろ
ん
、
ま
ず
は
指
導
第
一
で
す
。
そ
し

て
、
そ
の
指
導
内
容
を
子
ど
も
が
き
ち
ん
と
理
解
し

て
い
る
の
か
、
一
人
ひ
と
り
の
学
習
状
況
を
見
取
る

と
と
も
に
、「
せ
か
さ
な
い
、
待
た
せ
な
い
」
と
い

う
こ
と
を
心
掛
け
て
い
ま
す
。
出
来
な
い
子
ど
も
に

は
せ
か
さ
ず
に
根
気
強
く
指
導
す
る
一
方
で
、
出
来

た
子
ど
も
に
は
チ
ャ
レ
ン
ジ
問
題
を
用
意
す
る
な
ど

し
て
、
一
層
定
着
さ
せ
た
り
、
新
た
な
意
欲
を
引
き

出
し
た
り
し
ま
す
。

北　

出
来
た
子
ど
も
に
、
つ
ま
ず
い
て
い
る
子
ど
も

を
教
え
さ
せ
る
の
も
１
つ
の
方
法
だ
と
思
い
ま
す
。

教
え
る
こ
と
を
通
し
て
、
更
に
理
解
が
定
着
し
た
り

深
ま
っ
た
り
す
る
か
ら
で
す
。

平
山　

子
ど
も
の
自
己
変
革
の
き
っ
か
け
と
し
て
、

自
己
評
価
も
大
切
に
し
て
い
ま
す
。
今
日
の
め
あ
て

に
対
し
て
、
自
分
の
取
り
組
み
が
ど
う
で
あ
っ
た
の

か
を
自
分
自
身
で
評
価
さ
せ
る
こ
と
も
有
効
で
す
。

そ
の
時
間
の
成
果
や
課
題
を
自
分
な
り
に
明
ら
か
に

出
来
る
か
ら
で
す
。

北　

自
分
の
学
習
を
振
り
返
る
こ
と
で
、
学
習
へ
の

充
実
感
や
満
足
感
を
味
わ
う
こ
と
が
出
来
る
と
こ
ろ

に
、
自
己
評
価
の
良
さ
が
あ
り
ま
す
。

平
山　

高
学
年
で
は
相
互
評
価
も
行
う
と
よ
い
で

し
ょ
う
。
友
だ
ち
か
ら
褒
め
た
り
認
め
ら
れ
た
り
す

る
こ
と
は
、
子
ど
も
に
と
っ
て
、
教
師
や
保
護
者
か

ら
の
評
価
と
は
異
な
る
、格
別
な
喜
び
が
あ
り
ま
す
。

子
ど
も
た
ち
が
共
に
認
め
合
う
関
係
が
生
ま
れ
、
人

間
関
係
が
う
ま
く
い
く
こ
と
に
も
つ
な
が
り
ま
す
。

互
い
の
良
い
点
に
着
目
さ
せ
る
こ
と
が
ポ
イ
ン
ト
だ

と
思
い
ま
す
。

平
山　

教
師
は
多
忙
で
す
か
ら
、
学
習
評
価
に
つ
い

て
じ
っ
く
り
研
究
を
し
、
手
間
を
掛
け
て
評
価
を
す

る
と
い
う
の
は
、
現
実
的
に
は
な
か
な
か
難
し
い
も

の
が
あ
り
ま
す
。
本
校
で
は
、
評
価
の
簡
素
化
も
考

え
て
い
ま
す
。
例
え
ば
、先
程
お
話
し
し
た
「
評
価
・

支
援
シ
ー
ト
」
は
、
現
任
校
で
も
活
用
し
て
い
ま
す

が
、
全
て
の
授
業
で
使
用
す
る
の
で
は
な
く
、
単
元

の
第
３
時
と
第
６
時
と
い
う
よ
う
に
、
有
効
な
場
面

を
選
択
し
て
活
用
し
ま
す
。
他
の
時
間
は
、
時
間
内

の
ポ
イ
ン
ト
と
な
る
箇
所
で
の
児
童
の
ノ
ー
ト
や
発

言
の
板
書
記
録
な
ど
を
基
に
確
認
す
る
方
法
を
取
っ

て
い
ま
す
。

北　

毎
時
間
、
全
て
の
子
ど
も
を
Ａ
Ｂ
Ｃ
で
評
価
を

す
る
の
は
、
無
理
な
こ
と
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

そ
の
時
間
の
目
標
に
照
ら
し
て
、「
出
来
た
、
出
来

な
か
っ
た
」
を
判
断
す
る
く
ら
い
で
よ
い
か
と
思
い

ま
す
。
そ
の
記
録
を
基
に
、
単
元
ご
と
に
Ａ
Ｂ
Ｃ
で

評
価
す
れ
ば
十
分
だ
と
思
い
ま
す
。

平
山　

あ
ま
り
に
も
評
価
に
追
わ
れ
る
と
、
評
価
の

た
め
の
評
価
と
な
っ
て
し
ま
う
恐
れ
が
あ
り
ま
す
。

た
だ
し
、
テ
ス
ト
だ
け
で
評
価
を
し
て
い
て
は
、
子

ど
も
の
良
さ
や
可
能
性
、
授
業
の
問
題
点
な
ど
を
見

過
ご
し
て
し
ま
い
か
ね
ま
せ
ん
。
子
ど
も
に
考
え
を

ノ
ー
ト
に
書
か
せ
て
お
い
て
授
業
後
に
確
認
す
る
な

ど
、
時
間
を
上
手
に
使
っ
て
、
子
ど
も
一
人
ひ
と
り

の
考
え
や
そ
の
背
景
を
評
価
す
る
こ
と
を
心
掛
け
た

時
間
を
有
効
に
使
い

重
要
な
場
面
を
丁
寧
に
見
取
る
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い
と
思
い
ま
す
。

│
保
護
者
が
通
知
表
を
ど
の
よ
う
に
捉
え
て
、
子

ど
も
と
接
す
る
の
か
も
重
要
だ
と
思
い
ま
す
。
保
護

者
と
学
校
と
の
関
係
づ
く
り
に
つ
い
て
ア
ド
バ
イ
ス

を
い
た
だ
け
ま
す
か
。

平
山　

通
知
表
の
所
見
欄
に
は
、
子
ど
も
の
成
長
し

た
面
を
中
心
に
記
載
し
、
子
ど
も
の
課
題
は
、
学
校

が
今
後
ど
の
よ
う
な
指
導
を
す
る
の
か
と
い
う
角
度

か
ら
書
く
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。
毎
年
、
保
護
者
に

通
知
表
の
見
方
を
プ
リ
ン
ト
で
伝
え
、
子
ど
も
の
良

さ
や
成
長
を
理
解
す
る
た
め
に
、
評
定
だ
け
で
な
く

所
見
欄
に
も
注
目
し
て
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。

北　

保
護
者
は
、
学
期
末
に
通
知
表
で
い
き
な
り
評

価
の
結
果
だ
け
を
知
ら
さ
れ
る
と
不
安
を
感
じ
ま

す
。
年
度
や
学
期
の
始
め
に
白
紙
の
通
知
表
を
コ

ピ
ー
し
て
配
り
、
学
習
の
目
標
や
評
価
の
観
点
を
事

前
に
説
明
し
て
お
く
と
よ
い
で
し
ょ
う
。そ
の
際
に
、

評
価
は
、
テ
ス
ト
だ
け
で
な
く
、
さ
ま
ざ
ま
な
方
法

で
行
わ
れ
る
こ
と
も
伝
え
て
お
く
と
よ
い
で
し
ょ
う
。

平
山　

保
護
者
か
ら
は
、
テ
ス
ト
で
は
高
得
点
な
の

に
ど
う
し
て
評
価
が
良
く
な
い
の
か
と
説
明
を
求
め

ら
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
い
ろ
い
ろ
な
面
か
ら
子

ど
も
の
力
を
評
価
し
て
い
る
と
説
明
す
る
こ
と
は
、

確
か
に
大
切
で
す
。

北　

最
終
的
に
は
、「
こ
の
先
生
が
評
価
し
て
い
る

の
だ
か
ら
間
違
い
な
い
」
と
い
う
信
頼
関
係
が
出
来

て
い
る
こ
と
が
重
要
で
す
。

平
山　

教
師
に
よ
っ
て
は
、
つ
い
つ
い
評
価
を
甘
く

付
け
て
し
ま
う
傾
向
が
あ
る
よ
う
で
す
。
し
か
し
、

子
ど
も
の
力
を
伸
ば
す
た
め
に
も
、
自
信
を
持
っ
て

評
価
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
は
、
自
分
が

教
師
と
し
て
、
そ
の
子
の
成
長
を
更
に
支
援
し
て
い

く
と
い
う
意
思
表
示
で
も
あ
り
ま
す
。

　

ま
た
、
学
力
調
査
な
ど
の
結
果
は
、
出
来
る
限
り
、

保
護
者
に
対
し
て
伝
え
て
い
ま
す
。
厳
し
い
結
果
が

出
た
な
ら
ば
、
そ
れ
と
改
善
策
を
伝
え
て
、
協
力
を

求
め
る
態
度
も
大
切
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。

│
子
ど
も
が
伸
び
る
学
習
評
価
を
行
う
た
め
に
、

校
長
と
し
て
何
を
す
べ
き
だ
と
お
考
え
で
す
か
。

平
山　

評
価
と
い
う
と
、「
大
変
」「
面
倒
」
と
い
う

意
識
が
強
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
校
長
と
し
て
、

ま
ず
、
し
っ
か
り
と
し
た
考
え
方
を
示
し
て
校
内
で

共
通
理
解
を
図
る
こ
と
が
大
事
で
す
。
校
内
研
修
や

職
員
会
議
な
ど
を
通
し
て
、「
こ
ん
な
授
業
を
目
指

そ
う
」「
こ
う
い
う
場
面
を
捉
え
て
評
価
し
よ
う
」「
通

知
表
は
こ
う
し
よ
う
」
と
い
っ
た
方
向
性
を
、
教
師

間
で
共
有
で
き
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

　

校
長
の
考
え
が
教
師
の
考
え
に
影
響
を
与
え
、
そ

の
結
果
、
子
ど
も
を
伸
ば
せ
る
か
ど
う
か
が
決
ま
る

と
言
っ
て
も
過
言
で
は
な
い
で
し
ょ
う
。
学
習
だ
け

で
は
な
く
、
人
と
し
て
の
基
礎
・
基
本
を
学
ぶ
小
学

校
段
階
に
お
い
て
は
、
教
師
が
一
丸
と
な
っ
て
子
ど

も
を
伸
ば
す
と
い
う
意
識
が
特
に
重
要
だ
と
思
い
ま

す
。
ま
た
、
子
ど
も
が
伸
び
る
き
っ
か
け
は
そ
れ
ぞ

れ
で
す
か
ら
、
そ
の
き
っ
か
け
を
き
ち
ん
と
見
付
け

ら
れ
る
教
師
を
育
て
て
い
く
こ
と
も
、
校
長
の
役
割

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

北　

評
価
の
取
り
組
み
を
進
め
て
い
く
上
で
、
校
長

先
生
に
意
識
し
て
い
た
だ
き
た
い
ポ
イ
ン
ト
と
授
業

を
見
る
観
点
を
ま
と
め
ま
し
た
（
図
５
）。
個
々
の

先
生
方
の
指
導
や
評
価
を
高
め
る
た
め
に
、
ぜ
ひ
意

識
し
て
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

学
習
評
価
は
、
子
ど
も
の
成
長
の
記
録
で
あ
る
と

同
時
に
、
指
導
改
善
に
生
か
す
と
い
う
点
で
、
学
校

評
価
や
教
員
評
価
の
ね
ら
い
と
同
じ
だ
と
考
え
ま

す
。
学
習
評
価
を
進
め
る
上
で
は
、
よ
り
良
い
方
法

に
気
付
い
た
ら
常
に
修
正
す
る
と
い
う
視
点
も
求
め

ら
れ
る
で
し
ょ
う
。

│
本
日
は
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

評価の取り組みを進める
ポイントと授業を見る視点

図５

＊北先生のお話を基に編集部で作成

指導と評価の充実を一体的に考える
評価の目的について合意形成を図る
評価と評定を区別し混同しない

その時間の目標（ねらい）は何か
目標に沿った指導の流れになっているか
目標の実現状況が把握される場面はどこか
その場面では子どもの学習状況をどのよう
な方法で見極めようとしているか（評価方
法、評価規準、観点）
つまずいている子どもへの支援方法を具体
的に考えているか
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評価の取り組みを進めるポイント◎

授業を見る観点◎

評
価
の
目
的
を
繰
り
返
し
発
信
し

保
護
者
と
の
信
頼
関
係
を
築
く

教
師
が
一
丸
と
な
っ
て
子
ど
も
を

伸
ば
す
共
通
理
解
を
持
つ

■
校
長
の
役
割




